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MODALIDAD TESIS
Introduccién

La modalidad de titulacién a través de tesis es una de las dos modalidades que
tienen los bachilleres de la Universidad del Pacifico para acceder al titulo
profesional de manera individual o en grupo de a dos.

Una tesis es un documento que describe un conjunto de procesos sistematicos,
criticos y empiricos que se aplican al estudio de un fenbmeno o problema.
Asimismo, tiene por objetivo ampliar el conocimiento en un determinado campo
de estudio. Por lo tanto, esta modalidad de titulacion consiste en la elaboracién
y sustentacion de un documento de investigacion relacionado a un tema en
particular. Las investigaciones podran ser cuantitativas, cualitativas o mixta
(Hernandez-Sampieri y Mendoza Torres, 2018a).

El desarrollo de tesis se inicia con la aprobacion de la propuesta por la facultad;
para lo cual el(los) bachiller(es) debe(n) contar con un asesor.

1. Lapropuestade latesis

La propuesta de tesis es un documento que no debe exceder las 2,000 palabras
y Su estructura es la siguiente:

- Titulo

- Justificacion

- Objetivo(s)

- Alcance

- Método

- Referencias

La propuesta de tesis debe contar con la conformidad del asesor. Para ello, los
bachilleres deben presentar en el area de Grados y Titulos los siguientes
formatos:

e Solicitud de inscripcion de tema y asesor (Anexo 1)

e Constancia de aceptacion del asesor (Anexo 2)

e Ficha de evaluacién de la propuesta de tesis (Anexo 3) que recoge la
estructura y aspectos formales de la propuesta de la tesis.

Aprobada la propuesta de la tesis por la Facultad de Ciencias Empresariales, se
confirma y formaliza el registro del tema y del asesor a través de un correo
electronico enviado por Grados y Titulos al bachiller con copia a su asesor. Junto
con esa comunicacion el bachiller recibira los documentos que debera considerar
y completar al momento de la sustentacion:

- Reglamento de grados y titulos de pregrado
- La guia para la presentacién de trabajos de investigacion



- Manual de politicas y procedimientos para el uso de la herramienta Turnitin.
- El manual de procedimientos REDUP

- Modelo de caratula

- La guia APA

- Informacién sobre ORCID del asesor

- Solicitud de presentacion y sustentacion de la tesis

- Declaracion jurada de autenticidad

- La adenda Renati

Para la elaboracion de la propuesta de la tesis se recomienda tomar en
consideracion los siguientes conceptos:

Método. - Los métodos de investigacion son un conjunto de procedimientos
ordenados que orientan al investigador hacia el descubrimiento y la explicacion
de verdades. Su utilidad radica en que proporcionan un marco estructurado para
transformar un tema en un problema de investigacion, facilitando asi la
aprehension de la realidad. Estos métodos especificos permiten la recopilacién
y el andlisis de datos, contribuyendo a un entendimiento mas profundo y riguroso
de los fenémenos estudiados.*

Investigacion Cualitativa (IC). - La IC se elige cuando el objetivo es examinar
como los individuos perciben y experimentan los fendmenos que les rodean,
profundizando en sus puntos de vista, interpretaciones y significados. Este
enfoque es recomendable en estudios que han sido poco explorados o en
contextos donde no se ha realizado investigacion previa. Asimismo, permite una
mejor comprension de conceptos complejos, interacciones sociales o fenémenos
culturales. La IC, es (til para examinar cdmo o por qué ocurren ciertos eventos,
facilitando su interpretacion y contribuye a describir las acciones a llevar a cabo®.
La investigacion cualitativa implica recopilar y analizar datos no numéricos para
comprender conceptos, opiniones 0 experiencias, asi como datos sobre
experiencias vividas, emociones o comportamientos, en funcion a los
significados que las personas les atribuyen?.

! Academy, S. O. (10 de 12 de 2021). Investigacidn cualitativa y cuantitativa: caracteristicas,
ventajas y limitaciones. Recuperado el 23 de 09 de 2024, de
https://www.santanderopenacademy.com/es/blog/cualitativa-y-cuantitativa.html

Aguilera Hintelholher R. (2013). Identidad y diferenciacion entre Método y Metodologia.
Estudios Politicos(28), 81-103.

2 Hernandez Sampieri, R., Ferndndez Collado, C., & Baptista Lucio, P. (2014). Metodologia de la
investigacion. México: Mc Graw Hill.

3 Academy, S. O. (10 de 12 de 2021). Investigacidn cualitativa y cuantitativa: caracteristicas, ventajas y
limitaciones. Recuperado el 23 de 09 de 2024, de
https://www.santanderopenacademy.com/es/blog/cualitativa-y-cuantitativa.html

4 Academy, S. O. (10 de 12 de 2021). Investigacion cualitativa y cuantitativa: caracteristicas, ventajas y
limitaciones. Recuperado el 23 de 09 de 2024, de
https://www.santanderopenacademy.com/es/blog/cualitativa-y-cuantitativa.html



https://www.santanderopenacademy.com/es/blog/cualitativa-y-cuantitativa.html
https://www.santanderopenacademy.com/es/blog/cualitativa-y-cuantitativa.html
https://www.santanderopenacademy.com/es/blog/cualitativa-y-cuantitativa.html

Investigacion Cuantitativa. - Lainvestigacion cuantitativa se usa para
comprender frecuencias, patrones, promedios Yy correlaciones, entender
relaciones de causa y efecto, hacer generalizaciones y probar o confirmar
teorias, hipdtesis o suposiciones con base en la medicion numérica y el analisis
estadistico con el fin de establecer pautas de comportamiento y probar teorias®.
Entre las técnicas de analisis se encuentran: andlisis descriptivo, analisis
exploratorio, inferencial univariable, inferencial multivariado, modelizacion y
contrastacion. Las investigaciones, entre otras, pueden ser®:

¢ Longitudinales. Hay una monitorizacion de la poblacién de estudio durante
un periodo.

¢ No longitudinales. No hay seguimiento en el tiempo.

e Estudios prospectivos: el efecto sucede tras el inicio del estudio.

e Estudios retrospectivos: el efecto ya se ha producido cuando se inicia el
estudio.

¢Qué son las hipotesis? ’

Las hipétesis son las guias de una investigacion o estudio. Las hipotesis indican
lo que tratamos de probar y se definen como explicaciones tentativas del
fendbmeno investigado. De hecho, son respuestas provisionales a las preguntas
de investigacion.

¢En toda investigacion cuantitativa debemos plantear hip6tesis?

No, no en todas las investigaciones cuantitativas se plantean hipétesis. El hecho
de que formulemos o no hipoétesis depende de un factor esencial: el alcance
inicial del estudio. Las investigaciones cuantitativas que formulan hip6tesis son
aguellas cuyo planteamiento define que su alcance sera correlacional o
explicativo, o las que tienen un alcance descriptivo, pero que intentan pronosticar
una cifra o un hecho.

Esto se resume en la tabla.

Formulacién de hipétesis en estudios cuantitativos con diferentes alcances

Alcance del Formulacion de hipoétesis
estudio
Exploratorio No se formulan hipétesis.

> Academy, S. O. (10 de 12 de 2021). Investigacién cualitativa y cuantitativa: caracteristicas, ventajas y
limitaciones. Recuperado el 23 de 09 de 2024, de
https://www.santanderopenacademy.com/es/blog/cualitativa-y-cuantitativa.html

Hernandez Sampieri, R., Fernandez Collado, C., & Baptista Lucio, P. (2014). Metodologia de la
investigacion. México: Mc Graw Hill.

& Universidad de Jaen. (s.f.). ¢Qué tipo de trabajo quiere realizar para su Trabajo Fin de Grado (TFG)?
Recuperado el 25 de 09 de 2024, de https://web.ujaen.es/investiga/tics_tfg/index.html

7 Hernandez Sampieri, R., Ferndndez Collado, C., & Baptista Lucio, P. (2014). Metodologia de la
investigacion. México: Mc Graw Hill. (Tomado de pp 104)
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Descriptivo Solo se formulan hipotesis cuando se
pronostica un hecho o dato.
Correlacional Se formulan hipotesis correlacionales.
Explicativo Se formulan hipotesis causales.

Proposicion: ¢En las investigaciones cualitativas se plantean hip6tesis?®

En los estudios cualitativos, las hipotesis adquieren un papel distinto al que
tienen en la investigacion cuantitativa. En raras ocasiones se establecen antes
de ingresar en el ambiente o contexto y comenzar la recoleccion de datos. Mas
bien, durante el proceso, el investigador va generando hipétesis de trabajo que
se afinan paulatinamente conforme se recaban mas datos. Las hipotesis se
modifican sobre la base de los razonamientos del investigador, las experiencias
y las circunstancias. Desde luego, no se prueban estadisticamente, sino que se
inducen a partir de las observaciones. Se trata pues, de hipotesis emergentes y
derivadas del propio desarrollo de indagacion. Este tipo de hipétesis cualitativas
suele denominarse premisas de investigacion.

Asimismo, segun Bhattacherjee, (2024), al buscar explicaciones a un fenbmeno
o comportamiento dado, no es adecuado solo identificar conceptos clave que
subyacen al fendmeno o comportamiento objetivo. También debemos identificar
y establecer patrones de relaciones entre estos. Tales patrones de relaciones se
llaman proposiciones. Una proposicion es una relacion tentativa y conjetural
entre constructos que se afirma de forma declarativa, de tal manera que las
proposiciones se especifican en el plano tedérico (pp36).

Investigacion Mixta °

Tanto la metodologia cuantitativa como cualitativa tienen sus ventajas y sus
desventajas. Por esta razon, en algunos casos, podria darse la circunstancia de
que ninguno de estos dos métodos de investigaciobn ofrezca suficiente
informacion y, por tanto, no se puedan recoger datos que proporcionen
resultados que respondan a las necesidades. En este tipo de situaciones es
posible emplear una metodologia de investigacion mixta.

La investigacion mixta combina elementos de investigacion cualitativa y
cuantitativa con el fin de responder a una cuestién o hip6tesis. La combinacién
de ambas metodologias ayuda a obtener una imagen mas completa, ya que
integra los beneficios de los dos métodos: proporciona un enfoque holistico que
combina y analiza los datos estadisticos con conocimientos contextualizados de
mayor profundidad, asi como permite verificar los resultados obtenidos de varias
fuentes.

8 Herndndez Sampieri, R., Ferndndez Collado, C., & Baptista Lucio, P. (2014). Metodologia de la
investigacion. México: Mc Graw Hill. (Tomado de pp 401)

% publicado en: https://www.santanderopenacademy.com/es/blog/cualitativa-y-cuantitativa.html
(Consultado el 24 de set. 2024)
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2. Desarrollo de la tesis y asesorias

2.1Sobre el desarrollo de la tesis

Luego de aprobada la propuesta, y registrados el tema y el asesor, el(los)
bachiller(es) disponen de un plazo maximo de un afio para desarrollar la tesis
(a partir de la comunicacion de aprobacion de Grados y Titulos).

La estructura de la tesis es la siguiente:

- Carétula

- Introduccion

- Reuvision de literatura

- Método

- Analisis de los resultados

- Discusion de los resultados

- Conclusiones, recomendaciones y limitaciones de la investigacion
- Referencias bibliograficas

Las caracteristicas de la tesis son las siguientes:

- Extensién: el documento debera tener un minimo de 10,000 palabras y un
maximo de 15,000, sin incluir los anexos (incluye referencias).

- Los anexos podran tener una extensién maxima de 20 péaginas.

- Referencias bibliograficas: minimo de 50 referencias, de las cuales el 50%
deben ser articulos académicos.

Para el desarrollo de la tesis el(los) bachiller(es) debera(n) tener en cuenta la
Rubrica de evaluacion de la tesis (Anexo 4).

2.2 Sobre el desarrollo de la asesoria de la tesis

Tanto el(los) bachiller(es) y el asesor tienen la facultad de organizarse
respecto al desarrollo de las asesorias durante la elaboracion de la tesis, por
lo que se sugiere:

Comunicada la inscripcién de la tesis el asesor y el(los) bachiller(es) deberan
fijar una fecha para la primera reunion; en esta podran agendar
anticipadamente las sesiones que se sostendran durante el afio. Se
recomienda tener en cuenta lo siguiente:

- Las fechas de entrega de avances (se recomiendan 4 entregas).
Idealmente se debera definir el contenido tematico que se espera
completar en cada avance. Considerar entregar los avances como
minimo una semana antes de la reunion para que el asesor pueda
revisarlo antes de la reunion.

- Las fechas de reunion de asesoria, que deben ser como minimo 4, en
las que se entregara feedback sobre los avances.



- Entregar al asesor su documento final como minimo 4 semanas antes
del plazo limite para la presentacion del documento final, de forma que
tenga espacio suficiente para realizar los ajustes finales a su
documento.

El asesor y su(s) asesorado(s) podran fijar fechas adicionales, a las 4
requeridas por la Facultad, tanto de reunion como de entrega de los
documentos.

El asesor debera registrar las fechas y acuerdos de las reuniones de
asesoria en la Ficha de seguimiento de asesorias (Anexo 5), documento de
seguimiento que se compartira oportunamente mediante drive.
Recomendamos registrar las reuniones sostenidas con el asesorado, asi
como las pactadas y no realizadas, y todas las incidencias que se presenten
durante el periodo de la asesoria. La idea es generar una bitacora, que
permita realizar un seguimiento al desempefio del bachiller y del
acompafnamiento del asesor.

De ocurrir cualquier incidente que dificultara el desarrollo normal de la
asesoria le solicitamos comunicarlo a la Facultad: fce@up.edu.pe

2.3 Sobre la ampliacion de plazo

En el supuesto que el(los) bachiller(es) requiera(n) una ampliacion de plazo
de presentacion de su tesis; debera solicitarla excepcionalmente y por Unica
vez al Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales (FCE) antes del
vencimiento del plazo. Para ello, deberd remitir a Grados y Titulos
gradosytitulos@up.edu.pe lo siguiente:

- Una carta dirigida al Decano de la FCE solicitando dicha ampliacién (debe
precisar el plazo) y el motivo de su pedido debidamente sustentado. Este
documento debe contener el Vb° del asesor.

- Informe del avance de la tesis en el que se detallen los porcentajes del
avance alcanzado a la fecha. Este documento también requiere del Vb°
del asesor.

2.4 Sobre posibles cambios de titulo del tema aceptado o cambio de asesor

En estas situaciones particulares, se solicita que el(los) bachiller(es) se
comunique(n) a gradosytitulos@up.edu.pe y a fce@up.edu.pe, para recibir
orientacion.

2.5 Revision del documento en Turnitin

La Facultad le da acceso al(los) bachiller(es) a un curso en el Blackboard
para que pueda monitorear y autogestionar el porcentaje de similitud de su
tesis con la herramienta Turnitin, en este se mostraran dos actividades:

e Turnitin_Revision preliminar: En esta actividad el(los) bachiller(es)
podra(n) autogestionar el porcentaje durante el desarrollo de tesis. En
este ejercicio no se registran los trabajos en la base de datos del
Turnitin


mailto:fce@up.edu.pe
mailto:gradosytitulos@up.edu.pe
mailto:gradosytitulos@up.edu.pe
mailto:fce@up.edu.pe

e Turnitin_Envio oficial: En esta actividad el(los) bachiller(es) debe(n)
subir la version final de su tesis, antes de la fecha de vencimiento del
plazo. Solo dispone de una oportunidad para subir el documento y se
registra en la base de datos de Turnitin.

3. Presentacion de la tesis

Al haber concluido el desarrollo de la tesis, dentro del plazo asignado, el(los)
bachiller(es) debera(n) remitir los documentos solicitados en el Reglamento de
Grados y Titulos de Pregrado, afiadiendo el Informe de revision de estandares
de forma de la tesis (Anexo 6) al correo gradosytitulos@up.edu.pe.

Como esta indicado en el Reglamento de Grados y Titulos de Pregrado (articulos
7° al 11°), la tesis pasara un proceso de revision por el jurado designado por el
Decano de la FCE, para que finalmente el trabajo sea sustentado en acto publico,
de ser el caso. Se le recomienda revisar el Reglamento de Grados y Titulos de
Pregrado para conocer el procedimiento de revision.

En caso hubiera observaciones a la tesis, el(los) bachiller(es) recibira(n), por
medio de Grados y Titulos, un formato en donde se detallen las mismas
Resolucién de observaciones a la tesis / al trabajo de suficiencia profesional
(TSP) (Anexo 7). Al subsanar las observaciones, el(los) bachiller(es) debera
describir en la columna “Resolucién” las acciones tomadas en cada punto a
subsanado.

Una vez resueltas las observaciones, el nuevo documento debera ser cargado a
la plataforma Turnitin, de acuerdo con lo indicado en el punto 2.5 de este
documento.

El plazo para subsanar las observaciones y la consecuencia de no efectuarlas,
estan informados en el Reglamento de Grados y Titulos de Pregrado.

Tras el proceso sefialado en los articulos 7° al 11° del Reglamento de Grados y
Titulos de Pregrado, la fecha de la sustentacion sera coordinada por la Facultad
y comunicada por Grados y Titulos al(los) bachiller(es) y al asesor.

4. Politicas de publicacion y confidencialidad de la tesis

De acuerdo con el Manual de Procedimientos para el Registro de los Trabajos
de Investigacion en el Repositorio de la Universidad del Pacifico, los trabajos de
investigacion, de acceso abierto o en periodo de confidencialidad, aprobados por
la Universidad deben ser registrados y albergados en el Repositorio de la
Universidad del Pacifico (REDUP).

Para aquellos casos particulares, en los que se requiera mantener la
confidencialidad de datos de la empresa sobre la que se desarrollara la tesis,
el(los) bachiller(es) deberdn comunicarse al correo fce@up.edu.pe para recibir
orientacion.



mailto:gradosytitulos@up.edu.pe
file://///pr-dfst01/comun/FCE/FCE_Gestion/01_FCE%20ACADÉMICO/01_DECANATO/08_GRADOS%20Y%20TITULOS/GUÍAS/TSP/fce@up.edu.pe

Sin perjuicio de lo anterior, en la propuesta de tesis, si es necesario precisar el
nombre de la empresa sobre la que se desarrollara el trabajo, puesto que es un
documento de evaluacion interna, el cual no sera registrado o publicado en el
Repositorio de la Universidad del Pacifico (REDUP).



ANEXOS
Anexo 1: Solicitud de Inscripcién de temay asesor

/=Y) UNIVERSIDAD
) DEL PACIFICO

Servicios Académicos

y Registro | \} .
: SOLICITUD DE INSCRIPCION DEL TEMA DE
LA TESIS

Seflor Decano de la Facultad de
Yo,

Por medio de la presente, solicito acepte la inscripcion del tema de tesis para
optar al Titulo Profesional de:

Tema:

Cumplo para el efecto con:

. Adjuntar la solicitud de inscripcion del tema de tesis (ver anexo)

. Adjuntar la imagen del diploma de Grado de Bachiller

. Adjuntar la imagen del DNI

. Adjuntar el reporte de no deuda con ninguna area de la Universidad del Pacifico.

. Adjuntar la propuesta de tesis (ver el contenido 1.3.2 del Reglamento de Grados y Titulos)
. Adjuntar la constancia de aceptacién del asesor de tesis (ver anexo)

o 01~ WDN B

Firma del Bachiller

Cddigo Power Campus:

Carrera:
N° de DNI: N° de celular:
E-mail:
V°B° Direccion de SAR Fecha de recepcioén en la facultad.
Marcar:

1ra Opcidn al Titulo Profesional [ ] 6 2davy ultima opcién al Titulo Profesional [ ]



Respuesta de la solicitud:

C] Solicitud procedente

D Solicitud denegada

D Observacion
D Tema rechazado

Firma del Decano Fecha

Comuniquese al interesado, por la Oficina de Grados y Titulos.



Anexo 2: Constancia de aceptacion de asesoria

" UNIVERSIDAD
) DEL PACIFICO

Servicios Académicos
y Registro

Sefior
Decano de la Facultad de

Fecha:

Universidad del Pacifico
Presente. -

Mediante la presente yo,

, profesor

del Departamento Académico de

Titulo Profesional, titulada:

, acepto ser asesor de tesis de

de autoria del Bachiller

Sin otro particular, me despido de usted.

Atentamente,

Firma del Profesor
Cddigo Orcid: N°




Anexo 3: Ficha de evaluacion de la propuesta de la tesis

La ficha que se presenta a continuacion muestra la estructura que debe tener la

propuesta de tesis para ser aceptada.

Este documento tiene caracter de declaracion jurada y debe ser firmado tanto por el(los)

bachiller(es) postulante(s) al titulo profesional, como por su asesor.

ESTRUCTURA DE LA PROPUESTA DE LA TESIS

Cumple

TITULO (méaximo 20 palabras)

Debe ser corto, sencillo, concreto, alineado al objetivo general y recoge la
esencia de la propuesta.

JUSTIFICACION (méximo 750 palabras)

Sustenta adecuadamente la situacion problema de investigacion.

OBJETIVOS (GENERAL Y ESPECIFICO) (maximo 150 palabras)

e Son claros y sencillos en su formulaciéon

e Estan bien delimitados, medibles y cuantificables

e Los objetivos planteados en la investigacion permitiran medir la
suficiencia profesional del bachiller

e Es viable alcanzarlos en el horizonte de ejecucion de la tesis (un afio)

ALCANCE

e Define el ambito de la investigacion.

e Describe en qué medida se va a responder la pregunta de investigacion.

METODO

e Describe las etapas que se seguiran para responder a la pregunta y
alcanzar el objetivo de investigacion.

REFERENCIAS

e Emplea articulos académicos, informes de organismos internacionales,
entre otros, pertinentes para la investigacion (minimo 10 articulos
académicos).

Nombre del bachiller: Firma:
Nombre del bachiller: Firma:
Nombre del asesor: Firma:

Nota: esta ficha debera ser presentada junto con los demas documentos sefalados en el acapite

1. de esta guia a la unidad de Grados y Titulos.




. UNIVERSIDAD
DEL PACIFICO

Faciliad de

Anexo 4: Rubrica de evaluacién de la tesis

Ciencias Empresariales
RUBRICA PARA EVALUAR LA TESIS
COM SN
HIPOTESIS HIPOTESIS
NIVELES DE DESEMPERO
SOBRESALIENTE
CRITERIOS DESCRIPCIONDEL CRITERIC | pEsoDEL | PESODEL ([20-18) BUENO REGULAR DESAPROBADO m”r;.n::
g+ [t wpectativas al mmﬂmm {17-15) (14-11] m de mitada a ¢
B - & de manera ono
aspactns mancionadoe con dotalle y Cumple con todo ko ssperado Cumple con lo minkme ssperads cumpic Pesan)
precision.
Propone un iema de investigackn B ema de Invesligackin propuecio es | B tema de Investigacion propuesio es |El tema de Invesiigadon propuesto es | El ma de Invesigacion propuesto e
relevante para & campo de las nowedoso, altamente relevante y actual | relevante para el campo de las moderadamente relevants para &l Imelevante o st desachualizado
Relevanda del clendas empresanaes (marketng, 2n &l campo de las clendas clencias empresanales, aunque con un (campo de las denclas empresariales, |respecto al campo de las dienclas
temaal campode  |Adminisiracion, contabilldad o empresaraies, justficando e Impacio | enfoque Menas Novedoss o de MENOr | pero no contrl de manera empresarales, debldo a que no aboma
|as cencias negocics Inlemacionaies). e e significativo en el drea ssleccionada.  (Impactn en & drea selecdonada. Eignificatva al area seleccionada. cuestones Importanies ni tiene
empresanales IMplIC3ciones Practicas claras.
[1]
Flaniea el proolena o Fvesigackn S probiema 02 IMvesigacion eetd El problema 2 Inveshigacion 26t DIen |El proDiema G2 MVEsgacen 26 El protiama de INveshgacion B8 vago &
2 partir ge un anaisls oe fuentas claraments oelimiEoo 3 partirge Una | odefinido y 5e Dasa an fuentes general, IMItato y Carece de un Imprecisn o No esta DES300 an un
353035 e |3 IEratura clentinea y COMPIENSION profunda del contexto y 13| acanemicas contiables, pero presenta |analisis profnao de Ieralors centfca [andiss apropiano 98 (@ INeftura
eranieamiento gey | ©3505 2TRINcos vigentas naluraleza del pIOMNETE. 58 SUSIENta | AlUNas BSpeciDs QUE pOOnan tener |y fuentes EMpINCas CoNNabies y ciantimca y Cas0s empincos sobre &
progiema DOCUMENI006. % 5% &N N anallsis profunoo &e fuantes Una Mayor unEamentacion en su Vigentes soone & |BTa. tema.
conManies basalas en la IHerstura analisis.
CEntNca y C3508 EMPANCIE Vigentes
documentados.
[1]
Formua & cojetive o2 13 5 objelivo esta formuiado congran | Bl Cjetive &6 claro y perinenie al El cofetivo 5 COmprenaiole, general y | E1 oEjetvg £5 IMprecsa (poco
Investigacin pestinente al prodlema dlanidad y precision (especifico, prolema de Investigacion planieado,  |esta parciaimente vinculado 3 specifico, medibe y alcanzabie),
Fommuiacion ey |PIANTE300 con precisian. medibie y @icanzabie). ASIMIEMO, 85 | pero podria ser mas especiico. probiema de Invesbigacion planteado.  (ambiguo o no guarda relackin con el
cojettvo de 1a 1% 1% pertinenie al probéama de Investigacian Asimism, el cojetivo canece de probiema de Imvestigacion Identificada,
Invectigadon planteada, precisitn {especiico, medibie y
alcarzable) par abordar de manera
eficaz 2l problama de Investigacis
[1]
Reallza una revision de diversos La revisitn de la Ileratura a ko largo La rewisidn de |3 Meratura a lo lango La revision de la literatura a lo lango La revislon de 13 IHeratura a ko largo
doCUmENtos de fUenies acatemicas del documento &5 exhalstiva ya que | del documentn cubre |a mayona de a5 |del documento es imitada o poco del documenta es Insaficients,
ge calldad relevantes para & tema d2 cunre ampllamente |as Investigaciones |Investgaciones que se vinculan con &l |profunda, peno se vincula con e fema  [superficlal o utllza fuenizs poco
Investigacitn de manera exhaustva y que s vincuian con e tema propuesto. | tema propuestn. Utliza fuentes propuesto. Litliza fuentes académicas |conflabies para sustentar los
BIntatica. Ltiilz= fuenies academicas oe alta académicas de calidad y vigentes, pero|no siempre vigenies o relevanies pard |concepios, el marnco tedico y 13
calldad y vigenies, con unasinlesls | pocris desamollar una mayor reflexitn |sustentar les &l marco metodoiogla de L Investigacion.
Fevision de 13 ciaray oifca ge estudics 0 feorias | s00re los estudios o beorlas que son | bedrico y 1 metodalogla oz a
hersturs 0% 0% devantes y cot [refadd relevantss para sustentar los Investigacion.

profunda del sobre |3 contribusien de
cada ashadio 3 conodmiento y 3l
campo disciplinar) para susteniar os
concepios, & Mano Beneo y 13
metodologla de [ investgacion.

concaptos, & marco keoricoy la
meatndologla e |3 Investigacion.
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Faculiad de

Formiia hipoiesls consistentes con 2l [ NipGtesis 50N Claras, conerenles | L3s NpOIEsls 50N parinemss con & |35 NIpOIEsls 500 Qenerales 0 pooo | |MO 52 fommulan Nipoiesls clarss 0 esias
planteamiento dal proiama, & con & problema o8 Investigacion, 105 | problema oe Investigackon y los coharantes con & probkama de no guandan cohesenca con &
Formutacian de a5 |ObiEtv e | Investigacion y 1a objetivos planteados y |a revision de 13 | objetivos planteascs, aungue podrian | Investigacion y los oojethvos problems de Investigacion, los
hipttegs de 3 revision de 13 e lteratura. Asimismo, plantaan posibies. | se7 mas o estar planteados. nbjetivos plamteados ¥ 13 revislon oz 1a
Invastigadion = 1% sniuCiones SOniNcatvas. |UeEtCanas en 13 revision os 13 itaratura.
tuera apllicabie (1) Ieratura.
Ceetermring & metodo de Investgacon B metoga de INvesligacan eaa El melodo de Imeskadon esa El meindn e Invesigacion esta El meinn e IVEsigackn N0 esa
gesciplendo y jusiificando & disefio daramenis deseii y justificad. 52 |comectaments desario y justiicads,  |desesiio pero no esia completamente  |iaramente descriio, es inaproplada,
del estudio, &l enfoque metodolagica, presenta una explicacon det@laday | aunque podria detallar con maEyores | jusiificada en |3 declsion del dsefio de |carece de |ustiflcacion o 2sts mal
& procedimiento de recoleccion de \usificada de |3 dedsion oel disefio de |elemenios |3 dedsion ol diseflode  |estudio. ASmismo, los procedmientes |formuiado. Asimisme, los
fiatos y iecnicas de anallsls oe s, a5{Ulio espacico ApFpiano {par estudn. ASITISTD, ks procedimientos | e recolecoion y anallss de datosno | procedimiantas e recolecoion y
ajernpioc cuantitztvo, cuaiitative, mixo) | de recoleccon y anallsis de datos son | estan desoitiog ¥ anailsls de dalos No son conerenias
[Dara Fespancar 3 13 pregunta e COMEFeni=s para abondar & problema | carecen de detalles IMportanies para  [con &l probiama de Invastigacion, oS
Invastigacion, akanzar ios objelivos | da InvesSgacion, los cojetivos Justificar |a coherencia con & problems |objetives plarteados ¥ |25 hipsiests e
Cetarminaciin ded piant=3006 Y CONIrAStr 135 NpOLes!s | panteanos y 135 Nipsiess de 0 Investigacion, 105 obijetivos Investigaion.
metodo o2 1% 0% de Investigadon. Asimismo, Ice Investigacién; paro podrian estar major | planteados y 35 hipsiesis de
Irv=sigacian procedimientos de recoleccion y deBohos. Investigacion.
anailsls 2 datos estan caramente
descriios y son cohenantes para
abordar el prodlama de Investigacian,
o objetives planieados ¥ las hipdiesis
de Imvestigadon.
Dascriba & Interpred los prncpales Los resuitadcs s presentan oe Los resultados se presenian oe fota | Los resultados hacen referenciaal | |Los resuiiados 56 presantan de forma
hallargos encontrades a pariir del manera ciarg, conciea y logica. Estan | ciara y hacen referencia @ mélndo de | medodo de Imvestigaciin empieads, | confusa, desorganizada o Incompisins.
analiss de datos. directamente vinculacos con & malndo | Investgacion empleado, mosirande | mostrando conarencla con |35 AsimiSmD, pracentan deficenas en 1
de Investigadon empleads y MUSSTan | conerenda con 135 m:mymmemmue redacin con e metodo de
una coherencta total con |5 preguntas, | oojstvos & NIpGtEsls 0 Invesbgacion. | Investgacion. Los resultaoos oe Investigacion ampleaso y musshan
abjativos @ hipstesis de Investigacion. | Los rasultados de prusbas estadisicas |prushas estadisticas o andlisls poca coharancia con |35 praguitas,
Lo resutades de 135 prusbas o analisis cualialivo por lo general s2 | cudlliative pueden precentar igeras.  |objetives @ hipotesis de IMvestigacion.
estadisticas o andisls cualiEtivo son | Inferpretan de maners perinenie. Se  |Imprecisionss o flia de detalas en i3 |Los resuiados de preshas estadkics
rigurcsas, bien descritos y s& uiiizan grafs o kablas aunque desaipoltn & Inerpretacion. Se wiiizan |o anallss cudlEtive son Incomplelns o
Analists de ko6 15% g Inierpretan comectaments, sin algunios podrian mejorar para faditar | graficos o tEblas de manera Imitada | muestran emores en la
rEsLtatns ambigledades. Se utlllzan graficos, | I3 comprensian. para facilitar |a comprensian. Los graficos o tabias son mitados o

w;armmmuaﬁue alta
calidad para taciiar 3 comprension y
& analisis completo ¥ preciso, con
explicaciones caras que destacan los
nallazgos mas Neievaniss 0e 1a
Investigacion.

poco ciares, dficultando 1a
comprenskin de |os hallazgos.
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Facultad de

Desarrolla una discusion a partir de La discusion se desarmolla de manera |La discusion se presenta contrastande |La discusion se presenta confrastando |La discusion muesira una comparacion
k3 comparacion o confraste entre los profunda confrastande bos resultados  [los resuliados de la investigacion con  |los resultades con estudios empinicos  |imitada y superficial de bos resultades
resultados encontrades y ka revision de la investigacien con otros estudios. | otros estudics empinicos de |a literatura|de a leratura, con un andliss oritice  |con los estudios empincos de la
de |a literatura. empiricos relevantes de la lieratura | previaments revisada, conun buen  |satisfactorio, aungue todavia con literatura, y el analisis crifico es escaso
anteriormente revisada, con un alo nivel de andlisis criico, aunque puede |algunas dreas de mejora en cuanto @ o casi inexistente. La confrbucion
nwvel de andlisis critico. Se destaca faltar profundidad en algunos la profundidad y detalle. Se desoribe |3 |tedrica wo practica del estudio se
claramente La contrbucitn tedrica Wo  |aspectos. Se deseribe de manera cara |contribucian tedrica yio pracica del  |menciona de forma vaga, sin identificar
practica del estudio, identificando de (I3 contribucién tedrica yio practica del  |estudio y los beneficianios de manera  |claramente a los beneficiarios ni
. . manera precisa a los beneficianios yla [estedic, asi como los beneficianios, cdara, aunque fafta espedﬁll:arde explicar como pusden ser impactados.
Discusian de los 15% 0% forma en que pueden ser iMpactstos. | auNque Se requisre mayor fiorma mas precisa sobre como pueden|Las posibles iDNES y
resultados Se descrben con candad s posibles |especficacion sobre como pueden ser |ser impactados. Las generalizaciones | aplicaciones del estudio son
\genemlizaciones y aplicaciones del impactados. 52 mencionan las y aplicaciones del estudic se presentan|mencionadas de manera poco
estudio, justificando sus implicaciones | posibles generalizaciones y con cierta justificacion, pero podrian  |desarmollada y sin justificacion. La
con base en evidencia sdida. aplicaciones del estudic, aungue 3 tener mas sdlidos y discusién sobre los resultados y su
justiicacion de sus implicaciones winculados a bos hallazges. exphicacion con & marco teonco es
podria ser mas detallada y deficiente, sin conexion darani
fundamentada. fundamentada. y carece de andlisis y
profndidad.
Propene conclusicnes y Las conclusiones son claras, precisas |Las condusiones son claras y Las conclusiones son generales yno | Las conclusiones son confusas,
recomendaciones basadas en los y completamente fundamentadas en  [fundamentadas en bos hallazges del  |estan completaments fundamentadas |imprecisas o incomectas. Mo estan
principales hallazgos de la los principales hallazgos del estudio  |eshedio gue se dervan de los en los principales hallazges del estudio |completamente fundamentadas en los
Forrmuacisn de inwestigacion y relevantes para el que se derivan de los objetivos, objetivos, resultados y la discusion derivados de los objetivos, resultados yjhallazgos del estudio derivados de los.
conchsiones campe de estudic o |a practica resul@ados y la discusion reslizada. Las| realizada. Las mendaciones se |l discusion realizada. Las chjetvos, resultados y |3 discusion
i y profesional. 10% 10% recomendaciones se sustentan en las | sustentan en las wldgrmasde! eshudio|recomendaciones 5on escasas o en  |realizada. Las recomendaciones son
limitaciones de la evidencias destacadas delevsh.ldi_o ofreciendo peno podrian ser mas alguna de &llas no s aprecia la melevantes o carecen de utilidad
investigacian ofreciendo altermativas de solucion mnqmspmelna'npo de estudio o |uflidad di&da'pamelcanmde dr?_c:m para &l campo de estudio o la
rebevantes para el campo de estudic o (|3 practica profesional. estudio o la practica profesional. jpractica profesicnal.
Ia practica profesional.
SUMA TOTAL
Total 100% 100%

{1} En investigacion cualitativa y cuantitativa de alcance exploratornio, este erfiterio no aplica. En investigacién cuantitativa de aleance descriptivo, pusde aplicar o no (2 tesista sustentara lo pertinente). En investigacion cuantitativa de aleance comelativo o explicative (causal), si aplica.

Hota
* Sa considera la columna de pesos del critesio cuando e trabaje incluye hipotesis de investigacion.
# Sa considera la columna de pesos del criterio cuando & frabago no induye hipétess de investigacion.
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RUBRICA PARA EVALUAR LA DEFENSA ORAL DE LA TESIS

MIVELEE DE DEEEMPERD

PEBD DEL |OBREZALIENTE o
[CRITERICE DESCRIFCHIN DEL CRITERIZ CRITERID |{38-18) EUEND REGULAR DEZAPRDEADD ™ COMENTARIDE
] Cumpls ampliaments Iac sxpeotativas al sbaroar  |{17-18) 1411} (102 Dacampeno X
todoe lox acpeoios menslonadot oon dedalle y (Cumpde son todo lo scperado Cumpis oon lo minkno scpsrado Cumiple de manera limfada o no cumpls Faca)
pracieion.
Presents de forma oral & irabaj de La sxposickin del Fabajo &2 slara, sonolca ¥ La =vpcesicion ded frabajo &2 olara y La =xposiciin del rabajo =3 olara, psro pooo |La sxposicitn del rabajo =5 sonfuca.
ImvesSgacidn con consistencla y conviooian, gonvincents, Expllca de mansra ordenada, vonvinoants. Explioa de manera ordenads |convinoents. Explioa e manera ordenada  |Explioa ds manera desordenada y con
Inchuye una explicacion conclsa, crganizacs estructurada ¥ con flundamento todos los acpectos (aungue algunos aspestos del irabaje los aspectos los aspesics del trabaje pere  |poeo fundamento loc aspesios del trabaje
y fundamentada en Rerabura reievants y el frabajo (eonosptos nlawe, problsma, matoso,  |podrian sctar mejor a0oE. No algunac Imitacicnas sn cu u nmite slemantos relevantes de Ly
datos pertnenies sobre ios aspeciosde B dicouskin, dJuclonss) moctrands un |obctants, tisns fundamenic al sxplicar koo [fundamentscsn. Invectigasien gus permitsn somprendsr sl
InvEsSgACion, &N i que SE Induyen los slavado dominio y oonosimiente profundo del acpastos dal trabajo, mostrando demindo estudio.
Calldadde 2 i cave, e probema de fema. del tema.
Freseniaciin | imvessgacien, &1 metosso, os reaultadaz, i %
o discusion, asl como s conclusiones y
recomendaciones.
AMITENTA S5 FESPURSINS 02 Fanera L% respusstas al jurado G0N 0larac, precisas ¥ LaG reGRUsGEas al uradn son slarss ¥ Las recpussias al Jurado son olarac, parc  |Lac recpusstas al Jurado Gon confusss;
cohements, hassndose &n fusntes, daios, oohsreniss; basandose en fusntes stldas, &n sohsrentsc; basandose n fusnies saidas, | poon sohermsnbes: basancose &n sgunas ERSARGOSE BRI [OCAS O NINgUNa fuente o
experiencia profesional y evidencia evidencia ¥r o gioo. IR peo e =n evidencls emplica y razcrarients Ibgico. [fusnies y evidencls erpirica. Recponde al syvidencla empirica. Mo logra recponder al
empirica. USkzs ks ldgics y se enfoca &n s dirsciaments al objettve de la pregunia formulada  (Recponds al objetivo de la pragunta objetieo de la pregunta formulada madiants |objedtvo de la pregunta formulada.
azpecios cenTales o bak, asegurande mediants sjsmplos llustrativos ¥ para fc it lgstrativos |algunos ejemplios que olarifiean las Ideas | Comparte wna opinion personal, sin tomar en
|2 refevanch de sus respussias. Comparis olarificar ks Mdeac sxpussiac. Comparts una cpinkdn (O ARAI0GIAE para clarMoar 1AL s expusctas. Comparie una opinidn personal, cuents & analisks o= oS CONCEpACS,
Calidad de ag | ¥4 @FINGR critca sobre conceptos, beorias, personal cribica, demasirandc un andilsis de ks sxpuscias. Comparts una cpinin personal | (demostrando sigunas ImExciones en &l “Umdamening BeOnCos, Enfogues
respoesses an | MECOCIO0IS ¥ Raamientas, consideranda so%  |conceptss, fndamentos tedoos, ertoques critica, demostranda un analsis de las analisis de loz conceptos, lundamenios meetodcitgices o herramientas v sin
F— dizfintas perzpectivas y enfogues. Emoles metodoltgicos o heramientas y reconociendo s conceptos, fundamenios Iedricos, enfoques | iztricos, enfogques metodokigicos o reconocer las limitaciones de o invesSgacian.
elempios y anaioglas para lustrar sux ideas. ImEaciones de su imvestigacon. metodoiigicos o hemamientas y reconockendo |hemamienias yreconociendo akgunas de las
Sigunas de |3z Imaciones d= 3 IMESCIONES OF L8 INvESTgaciin.
Investigacian.
Se comunica de maner efectiva, anio La somunloacien verbal s olara y fulda, oonun |La comuniseclon verbal o6 olara y fukda,  [La somunicacion verbal o6 pooo olam, con  |La comunisasion verbal ec difioll de
werbal come no verbal, mostrando respeto y tono oe w0z audibie, sin muktilac, wn rimo 0N un kN de vz audble, Con Aigunas un tono de voz audibie, Con algunas maletias, |comprendsr porgue mantiene R RO de
presiando atencidn a las infervenciones del ¥ Dusna Bu ne iiEtENE, Un rimo A0SR0 o pauSado un rmo aceRrado o pausado. Su lenguaje Ro |vozbak, oon mulelias, un Mmo acEierado o
|uradio. Ademias, lngra despertar & nfents verbal, Incuye contacio wisual, gestos, ademanes y busna vorallzackn. Su enguyje no verbal,  |verbal, incluye contact visual, gestos, pauzado. 3u lenguaje no verkal, no Induye
BN U pressrisciin. posturs que refusrzs y complements su dsourso. inchuye contacio visual, gesios, sdemanss ¥ |ademanes y poshura que apoyan Igeramente  |contsche visusl, gesios, sdemanes o postur
i un trato respetuoso, precta ab a lag (postura gue refusrs y compiement su zu discurso. 3| blen decplorts ol Inderés on  |que apoye su dizcurso. No logra decpertar
Caminia de lxs Intsrvenciones del Jursdo ¥ decpierta sl intersc en  |discurso. un trato respet: 1 SU pr , pracin atenolon parclal a  [sd interés an su precantasion, ni presta
hatdigades de s su precentacian. prects at 136 Inder dal  |1ac Inder il urado. ainmoltn & 156 Intervanoiones osl Jurado.

[comunicacian

Juradic y dscplerts &l Intsréc sn cu
precentachin.

SUMA TOTAL




Anexo 5: Ficha de seguimiento de asesorias

Nombre del asesor:

FICHA DE SEGUIMIENTO DE ASESORIAS

NOMBRE
CcODIGO

CARRERA ADM CONT MKT NNII

TELEFONO

CORREOS (UP-PERSONAL)

OPCION PARA
LICENCIARSE

PRIMERA SEGUNDA

TRABAIJO DE
MODALIDAD X | TESIS SUFICIENCIA
PROFESIONAL

PASP (grupo)

TEMA DE LA TESIS O TSP
(aprobado por la FCE)
Vencimiento del plazo

Recordar que es importante acordar en la primera reunién cdmo serd la comunicacion durante
el desarrollo de la Tesis/TSP. Se sugiere calendarizar las fechas de asesoria en la primera reunidn
(minimo cuatro) y llevar un registro de los siguientes puntos en cada una:

1. Objetivo de la asesoria

2. Temas tratados

3. Observaciones y acuerdos

PRIMERA ASESORIA

Fecha / /
Objetivo de la asesoria °

Temas tratados .
Observaciones y acuerdos °

Fecha de entrega de avance / /




SEGUNDA ASESORIA

Fecha

Objetivo de la asesoria

Temas tratados

Observaciones y acuerdos

Fecha de entrega de avance

TERCERA ASESORIA

Fecha

Objetivo de la asesoria

Temas tratados

Observaciones y acuerdos

Fecha de entrega de avance

CUARTA ASESORIA

Fecha

Objetivo de la asesoria

Temas tratados

Observaciones y acuerdos

Fecha de entrega de avance

Firma del asesor



Anexo 6: Informe de revision de estandares de forma de la tesis

La ficha que se presenta a continuacidon cubre los aspectos de forma que debera

contemplar su tesis.

Este documento tiene caracter de declaracion jurada y debe ser firmado tanto por el(los)

bachiller(es) postulante(s) al titulo profesional, como por su asesor.

Titulo de la tesis

Nombre del bachiller: 1.

Docente asesor(a):

Aspectos de forma

Cumple

Se cumple con el numero recomendado de palabras:

- Seccién central: minimo de 10,000 palabras y un maximo de 15,000
(incluye referencias).

- Anexos: maximo 20 paginas.

Cumple con la estructura:

-Caratula

-Introduccion

-Revision de literatura

-Método

-Analisis de los resultados

-Discusion de los resultados

-Conclusiones, recomendaciones y limitaciones de la investigacion
-Referencias bibliograficas

Las citas y el listado de referencias cumplen con el formato APA.

En caso haya realizado entrevistas o encuestas adjunta el protocolo del
consentimiento informado.

Incluye un minimo de 50 referencias bibliograficas de las cuales el 50%
deben ser articulos académicos.

Firma del asesor




Anexo 7: Resolucion de observaciones a la tesis / al trabajo de suficiencia
profesional (TSP)

“

Titulo de tesis/ TSP:

”

Carrera
1.
Bachiller (es)
2.
Asesor (a)
Modalidad Tesis Trabajo de Suficiencia Profesional

Las siguientes son las observaciones del jurado evaluador. Debera subsanar cada
punto de las observaciones y en la columna “Resolucion”, indicar la forma empleada
para subsanar la observacién y sustentado su respuesta. En caso no subsane el o los
puntos observados, también debera sustentar su decision.

Observaciones Resolucién

ii) ii)
ii) i)

Para ser completado por el presidente del jurado

Marcar con un aspa (X) la opcidn que considere apropiada:

Las observaciones dela( )Tesis/ el ( X ) TSP fueron resueltas

La( )Tesis/el( )TSP presentaobservaciones relevantes.
Opinidn desfavorable.

Nombre del presidente
del jurado




